COMUNE DI FIORENZUOLA D'ARDA

Provincia di Piacenza
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DECRETO DEL SINDACO N. 8/2026

OGGETTO: DECRETI SINDACALI N. 34 DEL 30 DICEMBRE 2025 E N. 4 DEL 5 MARZO
2026 DI CONFERIMENTO INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE Al
RESPONSABILI DI SETTORE - MODIFICA.

IL SINDACO

VISTI gli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/00 e s.m.;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi ed in
particolare gli artt. 4, 5 e 6;

DATO ATTO della propria competenza a conferire ai Funzionari dell'Ente la titolarita di Elevata
Qualificazione ai sensi dell’art. 5, comma 3, del succitato Regolamento comunale sull’Ordinamento
degli Uffici e dei Servizi, nonché della normativa vigente in materia;

RILEVATO che:

o gli artt. 15 e seguenti del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali, triennio
2022-2024, siglato il 23 febbraio 2026, disciplinano gli incarichi di Elevata Qualificazione;

o [’art. 16 del suddetto CCNL disciplina il trattamento economico accessorio del personale di
Elevata Qualificazione, costituito da retribuzione di posizione e retribuzione di risultato;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 126 del 28 ottobre 2025, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale ¢ stata approvata la modifica della struttura organizzativa dell’Ente a far
data dal 1 gennaio 2026, prevedendo i seguenti settori:

Settore Programmazione e Gestione del Territorio
Settore Economico Finanziario e Risorse Umane
Settore Servizi alla Persona ed alla Famiglia

Settore Polizia Locale e Protezione Civile

Settore Cultura e Servizi ai Cittadini ed alle Imprese
Settore Affari Generali

Settore Gestione Distretto di Levante;

VISTI:

e il Decreto Sindacale n. 34 del 30 dicembre 2025 con il quale sono stati conferiti gli incarichi di
elevata qualificazione ai Responsabili dei suddetti settori nonché I’incarico ad interim del Settore
Gestione Distretto di Levante alla Dott.ssa Sabina Dordoni;

o il Decreto Sindacale n. 4 del 5 marzo 2026 con il quale ¢ stato conferito I’incarico di elevata
qualificazione al Responsabile del Settore ECOnomico Finanziario e Risorse Umane;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta comunale n. 44 del 30 marzo 2026, dichiarata
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immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026-2028 provvedendo ad una riorganizzazione dei Settori dell’Ente, come cosi si
evince dalla Sezione 3 “Organizzazione e capitale umano™ — Sottosezione “Struttura organizzativa”
disponendo I’articolazione della struttura dell’Ente nei seguenti Settori:

Settore Programmazione e Gestione del Territorio
Settore Economico Finanziario e Risorse Umane
Settore Servizi alla Persona ed alla Famiglia

Settore Polizia Locale e Protezione Civile

Settore Cultura e Servizi ai Cittadini ed alle Imprese
Settore Affari Generali;

VISTO che la struttura organizzativa dell’Ente ¢ stata articolata su 6 Settori anziché su 7, con
conseguente trasferimento di competenze e risorse umane dal soppresso Settore Gestione Distretto
di Levante al Settore Servizi alla Persona ed alla Famiglia, gia affidato alla Dott.ssa Sabina Dordoni
con proprio precedente decreto n. 34 del 30 dicembre 2025;

DATO ATTO che con deliberazione n. 45 del 31 marzo 2026, dichiarata immediatamente
eseguibile, la Giunta Comunale ha rideterminato la graduazione della retribuzione di posizione da
corrispondere ai Responsabili dei vari Settori titolari di incarico di Elevata Qualificazione;

RILEVATO, altresi, che si rende necessario, a seguito della suddetta riorganizzazione, modificare i
propri precedenti decreti n. 34/2025 e n. 4/2026 con riferimento all’attribuzione dell’esercizio delle
funzioni a rilevanza esterna per atti urgenti e improrogabili, nei casi di assenza e/o impedimento dei
titolari di incarico di Elevata Qualificazione;

VISTA la normativa vigente in materia;

DECRETA
fino a diversa determinazione in merito e per tutto quanto suesposto,

1. DI CONFERMARE il conferimento, fino al 31 dicembre 2026 ¢ comunque non oltre la
conclusione del mandato amministrativo del Sindaco, degli incarichi di Elevata Qualificazione in
qualita di Responsabile di Settore ai seguenti Funzionari:

Settore Programmazione e Gestione del Territorio — Arch. Elena Trento;
Settore Economico Finanziario e Risorse Umane — Dott. Andrea Rivaldi;
Settore Servizi alla Persona ed alla Famiglia — Dott.ssa Sabina Dordoni;
Settore Polizia Locale e Protezione Civile — Dott.ssa Carla Rigolli;

Settore Cultura e Servizi ai Cittadini ed alle Imprese — Dott. Franco Sprega;
Settore Affari Generali - Dott.ssa Marilena Calmi;

2. DI DARE ATTO che, a seguito di modifica della struttura organizzativa dell’Ente, le
competenze e attivita precedentemente previste in capo al soppresso Settore Gestione Distretto di
Levante sono state trasferite al Settore Servizi alla Persona ed alla Famiglia, gia affidato alla
Dott.ssa Sabina Dordoni con proprio precedente decreto n. 34 del 30 dicembre 2025, in quanto la
succitata risulta in possesso di tutti i requisiti € le conoscenze necessarie;

3. DI ATTRIBUIRE, pertanto, alla Dott.ssa Sabina Dordoni — Responsabile del Settore Servizi alla

Persona ed alla Famiglia, le suddette funzioni e attivita dal 1 aprile 2026 al 31 dicembre 2026 ¢
comunque non oltre la conclusione del mandato amministrativo del Sindaco;
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4. DI CORRISPONDERE ai succitati la retribuzione di posizione secondo la graduazione
approvata con la deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 31 marzo 2026 suddetta;

5. DI MODIFICARE come di seguito, I’attribuzione dell’esercizio delle funzioni a rilevanza
esterna, per atti urgenti ed improrogabili, nei casi di assenza e/o impedimento dei suindicati titolari
di incarico di Elevata Qualificazione:

Settore Programmazione e Gestione del Territorio — Dott. Andrea Rivaldi;
Settore Economico Finanziario e Risorse Umane — Arch. Elena Trento;

Settore Servizi alla Persona ed alla Famiglia — Dott. Franco Sprega;

Settore Cultura e Servizi ai Cittadini ed alle Imprese — Dott.ssa Sabina Dordoni;
Settore Polizia Locale e Protezione Civile — Commissario Davide Bulla;

Settore Affari Generali - Dott.ssa Carla Rigolli;

6. DI DARE ATTO che gli incarichi sopracitati potranno essere eventualmente revocati ai sensi
dell’art. 18 ¢.3 del CCNL 2019/2021 sottoscritto in data 16/11/2022;

7. DI DISPORRE infine, che il presente provvedimento venga trasmesso agli interessati, al Nucleo
Tecnico di Valutazione e al Responsabile del Settore Economico Finanziario e Risorse Umane per
quanto di competenza.

Fiorenzuola d'Arda, li 31/03/2026 IL SINDACO
GANDOLFI ROMEO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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